场站管理中心2015年党建工作计划
根据西北农林科技大学2015年党建工作会议精神和《西北农林科技大学2015年党建工作计划》，结合场站工作实际，现就2015年场站管理中心党建工作安排如下。

    一、创新载体，深化学习，强化思想引领
1、加强和改进中心党委中心组政治理论学习。制定并落实《场站管理中心党委中心组政治理论学习计划》，细化内容，丰富学习渠道，坚持集中学习与自学相结合，创新实践载体，开展主题教育，营造文化氛围。全年中心组集中学习不少于8次；自学以干部在线网络学习和报刊阅读为主，党委委员撰写学习心得1—2篇。通过学习，努力提高党委中心组成员的理论素养、决策能力和执行能力，全面创建学习型、服务型、创新型党组织。
2、积极开展社会主义核心价值观教育活动。制定并实施好《场站管理中心职工政治理论学习安排》，把培育和践行社会主义核心价值观融入到职工培训教育活动之中，举办“爱国、爱校、爱场站”知识竞赛活动；开展场站职工诚信教育，鼓励职工爱读书、读好书，不断强化个人修养；开展关爱空巢老人和病困职工活动，组织开展形式多样、富有实效的各类主题教育活动。凝神聚气，推动场站和谐稳定发展。
二、加强基层党组织建设，突出政治功能，强化服务功能

3、落实党建工作责任。建立中心党委与各场站党总支（直属党支部）党建工作责任体系。中心党委委员指导分管场站的党建工作，检查监督各场站党总支（直属党支部）开展党群活动和责任落实。年底对各场站党建工作进行考核，开展科级干部述职考评活动。
4、创建服务型党组织，推动党内生活制度化、常态化。中心领导班子认真开展好“三会一课”和民主生活会；各场站党总支（直属党支部）开好专题组织生活会；做好各场站党总支（直属党支部）换届工作；坚持标准，保证质量，开展入党积极分子培训和党员教育活动。将党建工作与中心重点工作相结合，富有成效地开展党组织活动，以党建促发展。中心党委积极争取经费投入，结合各场站实际，开展丰富多样的党组织和群众性活动。
三、持续深入推进作风建设，保持党风廉政建设新常态
5、进一步巩固教育实践活动成果。继续推进中心机关和各场站作风建设，全面推进《机关工作人员服务准则》的实施和效果评价工作；做好中心教育实践活动整改情况“回头看”； 在“七一”前后，各场站党总支（直属党支部）结合实际，举行“三严三实”专题教育活动。
6、实施党风廉政建设责任制台账式管理。做好中心党风廉政建设责任制工作推进情况的各类资料（文件、计划、总结、讲话、记录、纪要、报表、图片、音像等）台账式管理；与中心全体科级干部签订《干部廉政承诺书》；结合场站实际，举行1--2次党风廉政警示教育活动；落实科级干部选任公开公示制度、提醒谈话、诫勉谈话工作，做好处、科级干部述职述廉评价工作。
2015年场站管理中心党建工作任务分解表
	序号
	重点工作项目及目标
	负责

领导
	配合部门/责任人
	完成

期限

	1
	制定出台《场站管理中心党委中心组政治理论学习计划》
	孙安礼
赵锁劳
	王 倩
	3月底

	2
	制定出台《场站管理中心职工政治理论学习计划》
	孙安礼

赵锁劳
	王 倩
	3月底

	3
	制定《各场站党总支（直属党支部）党员学习计划》
	孙安礼

赵锁劳
	各场站党总支（直属党支部）
	4月

	4
	开展入党积极分子党课培训工作
	孙安礼

赵锁劳
	王  倩
	4月

	5
	指导、检查和考核各场站党总支（直属党支部）党建工作
	孙安礼

赵锁劳
	各场站党总支（直属党支部）
	全年

	6
	开展各场站党总支（直属党支部）委员会换届工作
	孙安礼

赵锁劳
	各场站党总支（直属党支部）
	4月

	7
	开展各场站党总支（直属党支部）书记、党员培训、教育活动
	孙安礼

赵锁劳
	各场站党总支（直属党支部）
	7月

	8
	中心党委换届工作
	孙安礼

赵锁劳
	王 倩
	6月

	9
	开展“三严三实”专题教育活动
	孙安礼

赵锁劳
	各场站党总支（直属党支部）
	12月

	10
	群众教育实践活动整改情况“回头看”
	孙安礼

赵锁劳
	王 倩
	6月

	11
	中心党风廉政建设台账式管理
	孙安礼

尚扶岗
	王 倩
	12月

	12
	中层干部述职述廉与考核评价
	孙安礼
	综合办公室
	12月

	13
	开展职工法治培训、教育活动
	孙安礼

赵锁劳
	各场站党总支（直属党支部）
	12月
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